
工場の現場改善実践塾
～５Ｓで工場を営業の武器にする～

座学研修と現場研修の両輪を回すことで
知識と実践の両方を学ぶことができる講座です。
座学研修と現場研修の両輪を回すことで
知識と実践の両方を学ぶことができる講座です。

①現場で肌感覚で学ぶプログラム
教室受講だけではなく、工場の現場での実践活動を通じて肌感覚で学ぶプログラムです。
モデル工場見学や自社工場での実地指導などを講座と並行して進めますので、まさに現場で肌
感覚で学ぶプログラムとなっております。

②質の高いカリキュラム
数多くのものづくり企業で、５Ｓ活動を定着させてきた経験豊富な講師による実践的で質の高い
指導が受けられます。

③体系的に取り組みを実践し５Ｓ推進ノウハウを獲得
ステップ１では５Ｓの基本学習と５Ｓ活動取組計画の策定、ステップ２では現場指導をメインと
して計画に対する進捗の確認を実施（オプション）。ステップ３では参加企業それぞれの取り組
みの成果とそれに至るプロセスで得た様々な経験も共有化することで、自社の更なる発展に活
用できるノウハウを得ることができます。
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【募集要領】

【講師紹介】 【モデル企業紹介】

【カリキュラム】

■募集人員：５社　30名程度
■対 象 者 ：経営者・５Ｓ推進担当の方  複数名の受講をお勧めします。
■受 講 料：１社　２０,０００円（１社複数名で受講されても追加料は不要です）
 　　※受講料はステップ１・３に係るものです。
■申込方法：申込欄に必要事項をご記入の上、ファックスでお申込みください。

お申込みいただいた方にはお支払方法を含めた受講のご案内をお送りします。

■申 込 先：

経営支援課　小松・中辻
〒591-8025 大阪府堺市北区長曽根町183番地５
TEL 072-255-6700     FAX 072-255-1185
E-mail  keiei_shien@sakai-ipc.jp

◎南海高野線中百舌鳥駅より約300m　◎地下鉄御堂筋線なかもず駅より約300m
※駐車場は、隣接の来客用駐車場（無料）がございますが、できるだけ電車・バス
　などの公共交通機関をご利用ください。

（公財）堺市産業振興センター  行

会社名：

〒
申込担当　氏名 部署・役職名 住所（連絡先） ＴＥＬ ＦＡＸ

参 加 者　氏名 参 加 者　氏名部署・役職名 部署・役職名

ＦＡＸ ０７２-２５５-１１８５参 加 申 込 書

①モデル企業訪問し、改善が図られた現場を自身の目で見てあるべき
姿のイメージを明確化します。
②あるべき姿に向けて、実際に取り組んだ内容をモデル企業様に講演
いただき取り組みプロセスを理解します。
①５Ｓが定着しづらい原因とその解決の方向付けをしていきます。
②５つのＳの内容について理解します。
③５Ｓ活動を推進するための体制づくりと実施継続のためのルールづく
りについて学びます。
※グループワークもふんだんに盛り込みます。

■講師が参加各企業を訪問
現場での仕事内容を総点検し、改善のテーマ設定と改善の具体策を出
すための調査面談と実施計画の策定を実施します。

参加各社で策定した取り組みテーマ及びプロセスに関する発表をし、
講師のアドバイスを受けます。また事前に着手するエリア等を写真や
動画で記録して問題を共有化します。
全社展開に向けた各社の決意表明を行い目標の共有化を行います。

受講企業の要望に応じて工場を訪問し、現場を見ながら推進上の問題
解決及び定着法等について講師等専門家が支援します。（２時間／回）
※負担金は10,000円／回です。

半年後の取り組みの状況について共有化します。
また、取り組み過程で得たノウハウや課題などを共有化して以降の現
場改善実践の糧とします。

平成26年10月下旬頃

平成26年４～９月

３月29日　土曜日
13 : 30 ～ 17 : 30
堺市産業振興センター
５階 コンベンションホール

２月下旬～３月中旬
３時間 /社

２月５日　水曜日
14 : 00 ～ 16 : 30
 是常精工㈱
 （所在）兵庫県加西市

２月15日　土曜日
13 : 30 ～ 17 : 30
 堺市産業振興センター
 ２階 小ホール

あるべき姿を明確化する
モデル企業の工場（現場）見学
＋ モデル企業の改善取り組み
から学ぶ

５Ｓの基本と定着するための
手法について学ぶ

個別事前面談（相談）

各社の取り組みテーマと
取り組み内容の発表

現場改善取組
（オプション  負担金別途）

各社の改善活動進捗発表

講座日時・場所 内　　　　　　　　　容講　　　座
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※１日目は堺市産業振興センターからバスで乗り合わせてモデル企業に訪問します。詳細はお申込みいただいた方に改めてご連絡させていただきます。

平成26年開講の講座です。

アイ・イー経営  代表  大西 農夫明   http://iekeiei.com/
1949年生　神鋼パンテック（現：神鋼環境ソリューション）に
入社後、工場合理化、新工場建設 計画、生産技術、システ
ム構築などを実践。
1990年から製造業を中心に経営コンサルタントを始める。
現在、機械加工、産業機械組立、組み立て家具、化学、樹
脂成形業界等多くの企業様にて、品質改善、生産現場改善、
コストダウン、業務の効率化、5Ｓの定着化、管理者強化研
修などの実践指導を行っている。

是常精工株式会社
 http://www.koretsune.co.jp/
建設機械用の油圧機器・減速機のパーツ製造か
ら組み立てまで行う企業です。農機向けパワース
テアリング用油圧シリンダー、減速機といった各
種油圧応用製品、空港のアドバンスターミナル用
シリンダーなどに同社製品が活用されています。
工場の5Ｓ活動にも注力し更に経営の付加価値を
高め製品開発製造に取り組む企業です。

　改善活動に対しても、ＩＥ、ＱＣ手法を活用した生産性向上活動、全員参加
の5Ｓ活動なども熱心に取り組み、「顧客に安心していただける工場作り」をさ
れている企業です。

主な著書：「はじめて課長になったら読む本」（日本語版、中国語版）中経出版、
　　　　　「５Ｓの基本が面白いほど身につく本」中経出版ほか


